ANUNT SELECTIE GRUP TINTA (ELEVI/PROFESORI)

Proiect finantat prin Programul ERASMUS+

Acreditare 2022-1-RO01-KA120-SCH-000109334

Domeniul — Educatie Scolara (SCH)

Numarul de identificare al contractului: 2023-1-RO01-KA121-SCH-000131480
Beneficiar: COLEGIUL ECONOMIC ,,VIRGIL MADGEARU”, MUNICIPIUL PLOIESTI
Grup tinta: 13 elevi si 6 profesori

Prin respectarea procedurii de selectie,vor fi selectati:
- 13 elevi, clasaa X a — clasa a XII a, liceu-zi .
- 6 profesori, dintre care 2 profesori din aria curricularad Limba si comunicare, 2 profesori
din aria curriculara Matematica si stiinte, 1 profesor din aria curriculard Om si societate,
1 profesor din aria curriculard Tehnologii (inclusiv TIC si informaticd)
- cate 2 elevi/flux si un profesor cu statut de rezerva in ordinea descrescdtoare a
punctajului obtinut.

Perioade de mobilitate:

Flux 1, 6 elevi + 2 profesori Insotitori + 2 profesori activitate de Job Shadowing, Portugalia,
in perioada
18.03.2024 —22.03.2024
Flux 2, 7 elevi + 2 profesori Insotitori + 4 profesori activitate de Job Shadowing, Italia, in
perioada 22-26.04.2024
Perioadele precizate sunt perioade de activitate. La acestea se vor adauga zilele de calatorie.
Profesorii Insotitori vor fi numiti, conform cerintelor ANPCDEFP.
Organizarea si desfasurarea procesului de selectie a grupului tinta
Selectia este realizatd de o comisie numita prin decizia reprezentantului legal al institutiei
beneficiare (conform cerintelor ANPCDEFP).
Comisie interviu profesori — comisie externa de evaluare nivel de cunoastere limba englezi
Selectia participantilor la mobilitatile de formare din cadrul proiectului se va realiza de catre
comisia de selectie, numitd prin decizie, cu respectarea prezentei proceduri, in conformitate cu
angajamentele asumate prin proiectul aprobat, Contractul de finantare cu anexele sale, Ghidul
Programului Erasmus+ si Apelul National valabil in anul in care a fost aprobat proiectul si va
consta 1n sustinerea unui interviu de evaluare nivel de cunoastere limba engleza si evaluarea
portofoliului (scrisoare de intentie, CV europass, anexe- acte doveditoare).
In caz de baraj, departajarea se va face dupa media generala obtinuta in anul scolar anterior
- pentru elevi si de punctajul obtinut la interviu pentru profesori.

Criterii de eligibilitate:

a) pentru profesori:

-sa fie profesor la CEVM, Municipiul Ploiesti;
-calificativ Foarte Bine, pentru ultimul an;



-sd depuna un dosar de candidatura complet;

-sa respecte termenul de inscriere a candidatilor;

a) pentru elevi:
-sa fie elev al CEVM, Ploiesti
-sa depuna un dosar de candidaturd complet;

-sa respecte termenul de inscriere a candidatilor;
- s posede o adresa de email valida si cu un user decent;

- sa aiba rezultate bune la Invatatura: media generald, in anul scolar anterior - minim 9;

- media 10 la purtare in anul scolar trecut, fara abateri disciplinare.
- elevii inscrisi sa aiba acordul parintilor/sustinatorilor legali de participare la mobilitate
(inclusiv pentru testare Covid, inaintea plecirii in mobilitate, dar si in timpul mobilitatii,
DACA SITUATIA O VA IMPUNE), precum si posibilitatea intocmirii procurii necesare
iesirii din tara, pana la momentul plecérii in mobilitate.
inscrierea la selectie, selectarea elevului si imposibilitatea participirii 1a_mobilitate din

lipsa procurii din partea ambilor parinti, sau din motive personale ale acestuia ( care nu

constituie forta majora, conform AN), va atrage dupa sine suportarea cheltuielilor

efectuate de Beneficiar (scoald) pentru participantul respectiv.

Criteriile specifice de selectie si indicatori de evaluare:

a) Pentru elevi:

CRITERIUL INDICATORI DE EVALUARE ||PUNCTAJ
Interviu prin care demonstreazad fluenta
. . tivatie 1 luti
I.Competente profesionale si de comunicare n cor.numciare, 'mo e lfl er) u,1a} 100
’ profesionald si  personald, limbaj
adecvat nivelului de studiu
Minim 9 la engleza in anul precedent
I1. Competente lingvistice sau certificat Cambridge nivel min B2 ({100
Nota 9 /50pct, nota 10/100pct
100
I11.Portofoliu
1.Motivatie pentru participarea la un proiect de|Evaluarea scrisorii de intentie 40
mobilitate pentru invatare
2. CV europass Evaluare Cv (cu anexe||40
doveditoare:Diplome/adeverinte).
3. Prima participare in proiecte ERASMUS 20
PUNCTAJ TOTAL 300/3 =100

Punctajul final se va obtine ca medie aritmetica simpla a celor 3 criterii de evaluare.




b) Pentru profesori:

CRITERIUL INDICATORI DE EVALUARE PUNCTAJ

I. PORTOFOLIU 100
1.Motivatie participare la | Scrisoare de intentie 8p 20
proiect

CV Europass 7p

Profesor titular Sp
2.Interes pentru formare Decizii, adeverinte, extras din documentele realizate: | 25
profesionala si dezvoltare
institutionali dovedit prin: | -Comisii 10p/mai mult de 2 comisii, Sp/ o comisie
-realizarea de materiale - documente elaborate la nivel national (inclusiv
didactice (curriculum, subiecte pentru olimpiada nationald) 10 p, nivel
materiale didactice, etc.) judetean S p
-implicare in activititile -Curriculum national/proceduri - la nivel national 10
scolii si comisiile de lucru | p/ nivel local Sp
(CEAC, PAS, ROF-RI,
Codul de etici, Burse, -materiale didactice / articole cu ISBN/ISSN- 10 p
Transport, Grup de
activitate antibulying), ( Punctajele se cumuleaza dar nu vor depasi 25p)
rapoarte pe comisii.
3. Experienta in | - fise anuale de evaluare profesori/elevi (pentru alte | 15
implementare/diseminare | activititi decat evaluarea scolara) Sp
/evaluare  activititi in
cadrul scolii si a proiectelor | -P.V. activitate 1p/activitate, dar nu mai mult de Sp

-p.v. promovarea scolii SP
4Activitate Print screen din aplicatie, Decizie constituire echipa | 30
manageriali/scriere de scriere/implementare Proiect Erasmus pentru care
aplicatie/implementare aplicati o
Proiecte Erasmus - Scriere apllcagle 20p

- Management/implementare 10 p

5. Prima participare la 10
formare prin proiecte
ERASMUS *
II. Nivel de cunoastere | interviu 100
limba engleza
TOTAL 200/2=100

* In situatia in care participantul la selectie este la prima mobilitate de formare prin
proiecte ERASMUS (criteriul 5), acesta va depune o declaratie pe proprie raspundere.




** Criteriile ,,2.Interes pentru formare profesionala si dezvoltare institutionala” si ,,
3.Experienta in implementare/diseminare /evaluare activititi in cadrul scolii si a
proiectelor” se vor raporta la ultimii 3 ani scolari (septembrie 2020- august 2023)

Punctajul minim admis, atit pentru elevi, cat si pentru profesori este 50p. Candidatii care
obtin sub 50p sunt declarati respinsi.

Continutul dosarului de candidatura:

a) pentru profesori:

-scrisoare de motivatie, in care sd se precizeze si adresa de email;

-CV format Europass;

- documente doveditoare pentru fiecare criteriu;

- adeverinta calificativ Foarte Bine, pentru ultimul an;

- copie dupa actul de identitate;

a) pentru elevi:

-scrisoare de motivatie, in care sd se precizeze si adresa de email;

- documente doveditoare privind activitatile extracurriculare (ultimii 3 ani);

-recomandarea profesorului diriginte, care va contine media generala a anului anterior (criteriu
de eligibilitate minim 9);

-acordul parintilor/sustinatorilor legali de participare la mobilitate (inclusiv pentru testarare
Covid, 1naintea plecarii in mobilitate, dar si in timpul mobilitatii, daca tara gazda/conditiile de
zbor, o impun) si posibilitatea Intocmirii procurii necesare iesirii din tard, pand la momentul
plecarii in mobilitate.

Documentele vor fi prezentate intr-un singur exemplar, intr-un dosar, in ordinea
descrisa mai sus. Orice informatie eronata, care nu respecta valoarea de adevar, va duce
la eliminarea automata a candidatului. Dosarele se vor depune la secretariatul scolii,
pentru a primi numaér de inregistrare sau in format electronic la adresa
colegiul.madgearu.ploiesti@gmail.com .

Etapele selectiei:

— Publicarea anuntului de selectie: 23.01.2024

— Inscrierea candidatilor: 23.01.2024- 26.01.2024

— Evaluarea documentelor si desfasurare interviului pentru profesori 29-30.01.2024
— Afisarea rezultatelor: 31.01.2024 ora 10,00

— Depunerea eventualelor contestatii: 31.01.2024 intre orele 10-12

- Solutionarea contestatiilor: 31.01.2024

— Afisarea listei finale a candidatilor selectati si respinsi: 31.01.2024 ora 16,00.

Transparenta informationald si institutionald, aplicarea riguroasa a criteriilor facute publice,
vor asigura egalitatea de sanse si non-discriminarea pentru participantii la procesul de
selectie.


mailto:colegiul.madgearu.ploiesti@gmail.com

Noti: in cazul in care, din motive obiective, nu s-a putut selecta numarul total al grupului
tinta si rezerve pentru fiecare mobilitate, daca situatia o va impune, se va organiza o
selectie suplimentara pentru completarea numarului de elevi/profesori necesari
mobilitatii.

Contestatii:

Contestatiile se vor depune, la secretariat, conform calendarului de selectie. Interviul nu
se contesta.

Cerinte pentru participanti (inainte, in timpul si dupa finalizarea proiectului):

a. respectarea programului de pregatire lingvistica, pedagogica si culturala, care se va desfasura
anterior perioadei de mobilitate, dar si in timpul acesteia;
b. respectarea programului de lucru/ activitdti, cerintelor partenerului, privind organizarea
mobilitatilor ( privind cazarea, masa, programul de lucru), precum si a solicitarilor echipei de
gestiune a proiectului;
c. elaborarea raportului individual n termen de 2 saptamani de la revenirea din mobilitate;

d. rezolvarea testului final la limba engleza, pe platforma EU Academy, in termenul precizat
de platforma, prin email (pentru elevi);

e. implicarea activa in activitatile de diseminare si valorizarea experientei dobandite in cadrul
proiectului.

Nerespectarea atributiilor din proiect si a cerintelor echipei de implementare pot conduce
la eliminarea din grupul tinta si/sau imputarea cheltuielilor cu mobilitatea, daca este

cazul.
Candidatii Inscrisi la selectie vor avea pasaport sau disponibilitate de a-1 obtine cu o
saptamina inaintea plecarii.




Anexa 2

RECOMANDARE
Subsemnata/ul , ......cccoeoiieiiieniieiee e , in calitate de profesor diriginte al
clasei a ....ccocevveernnne. , de la Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti,
recomand participarea elevului/ei ... la acest stagiu de

formare profesionald din cadrul proiectului de mobilitate Acreditare Erasmus 2023-1-RO01-
KA121-SCH-000131480

Criterii de eligibilitate

Medie generala Medie modul engleza Nota purtare Alte abateri
2022-2023 2022-2023 (min | 2022-2023 ( 10) Da/nu
(min9.00 ) 9,00)

Alte mentiuni ( dacd e cazul)........occevveviiiinieniiieeee

Prof. diriginte,



ANEXE PROFESORI

Anexa 1| ACORD DE PARTICIPARE - profesor

Subsemnatul/a ... profesor la  Colegiul
Economic ,,Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti, Aria Curriculard ...................... ,
Catedra.......cooeeveveneeeceeeeee declar:

e sunt de acord cu participarea la activitatea de Job shadowing desfasuratd in....................... ,

respectand conditiile cerute de partenerul de primire;

e imi asum toate sarcinile ce rezulta din participarea mea la proiect, cerute de echipa de
implementare a proiectului (participrea la activitatile proiectului in zilele stabilite, participrea
la realizarea rezultatelor intelectuale angajate prin proiect, promovarea si diseminarea
proiectului, alte activitati solicitate de echipa de implementare in scopul realizarii
obiectivelor proiectului);

e Am/Nuam mai participat la un proiect similar;

e Am/Nu am participat la scrierea aplicatiei de proiect.

De asemenea, sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal necesare realizarii documentatiei
proiectului, precum si cu publicarea/postarea unor fotografii din proiect in vederea promovarii acestuia.

Data

Numele si prenumele /Semndtura



DECLARATIE PRIVIND EVITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE

profesor la Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiesti, in calitate de
evaluator in comisia de selectie a grupului tintd din cadrul Proiectului ERASMUS +,
2023-1-RO01-KA121-SCH-000131480, Acreditare 2022-1-RO01-KA120-SCH-000109334,

declar pe propria raspundere ca nu m-am aflat in conflict de interese in cadrul acestei

activitati.

Data

Semnatura



	Subsemnatul/a …………………………………………………………profesor la Colegiul Economic ,,Virgil Madgearu”, Municipiul Ploiești, Aria Curriculară ......................, Catedra..........................................declar:
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	 Am/Nu am mai  participat la un proiect similar;
	 Am/Nu am participat la scrierea aplicației de proiect.
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